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1. Kort praesentation af projektet

Gennem en strategisk koordineret indsats @nsker vi at szette fokus pa bgrn og unges
sundhed og trivsel gennem et aktivt fritidsliv. Vi gnsker at investere i en helhedsorienteret
indsats, der far flere barn og unge i gang med en fritidsinteresse. Projektet vil understatte
familierne, sikre de rigtige tilbud, udvikle kommunikation om mulighederne, ga i dialog med
alle méalgrupperne og skabe flere samarbejder pa tveers af fagligheder, civilsamfund og
kommunale aktarer.

2. Grundideen for projektet

Barn og unge formes af de familier og netveerk, som de er en del af. Borgerne i Ishgj
Kommune har generelt flere sundhedsudfordringer end borgere i mange andre kommuner.
Det fremgar blandt andet i Region Hovedstadens sundhedsprofil (2021), hvor Ishgj Kom-
mune scorer hgijt i andelen af borgere med en livsstil, der er praeget af rygning, overveegt,
oplevelsen af darligt mentalt helbred og hgijt stressniveau. Ishgj Kommune dgjer ogsa med
andre udfordringer. Ser vi pa andelen af de 25-69-arige uden en erhvervskompetence-
givende uddannelse havde Ishgj den hgjeste andel i 2020, hvor 35 pct. i den aldersgruppe
var uden en erhvervskompetencegivende uddannelse. Det er en forskel pa 19 procentpoint
i forhold til den kommune, som Ia lavest. Vi ved, at familier med lavere uddannelsesniveau
kan have sveerere ved at fa gkonomien til at haenge sammen og betale for barnenes fri-
tidsaktiviteter. Foreeldrenes sundhed og uddannelse har betydning for, hvad bgrnene inspi-
reres af og motiveres til. Vi ved, at der er flere sociale belastninger i et hjem med lav ind-
komst og manglende uddannelse, og at det spiller ind pa barnenes sundhed, trivsel og fri-
tid.

Ishgj Kommune har i en arraekke ligget lavt pa landsplan, nar der kigges pa foreningsdel-
tagelsen blandt bagrn og unge. | 2023 har Ishgj den naestlaveste foreningsdeltagelse i alde-
ren 0-18 ar sammenlignet med alle kommuner. | Ishgj er medlemsteetheden? for 0-18-arige
45% og landsgennemsnittet er 75,5%. Gode vaner med beveegelse og kreativ udfoldelse
bliver vakt og stimuleret tidligt i livet, og vi ved, at deltagelse i kultur- og fritidsaktiviteter har
en positiv indflydelse pa bgrn og unges tilhgrsforhold til skole, kammerater og lokalomrade.
Deltagelse i kultur-og fritidsaktiviteter giver beviseligt et bedre mentalt helbred, psykisk
modstandskraft og feerre bekymringer. Derfor skal vi sikre, at flere bgrn engageres i det lo-
kale fritidsliv, at flere far beveegelsesgleede og oplever steerke forpligtende relationer i deres
lokale neermiljg. Et steerkere engagement, vil ogsa bidrage til et steerkere medborgerskab
og til et endnu steerkere civilsamfund i Ishgj Kommune.

Som en konsekvens af indsatserne vil vi skabe et staerkere lokalt engagement, sa flere ta-
ger del i medborgerskabet og bliver en aktiv del af lokalsamfundet, feellesskabet og demo-
kratiet.

IMedlemsteethed — antal medlemmer i forhold til indbyggertal. Udelukkende DIF og DGI-tal. Der ta-
ges ikke hgjde for dobbeltmedlemskaber, medlemmernes bopael samt deltagelse i Ishgj Kulturskole
eller Ishgj Ungdomsskoles aktiviteter.
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Baggrundstal:

e Ishgj Kommune har en af landets darligste sundhedsprofiler i 2021.

o 21% af 9.klasserne i 2022 var moderat overveegtige. Tallet er stigende.

o 15% af 9. klasserne i 2022 var sveer overveegtige. Tallet er stigende.

e 19% af de barn, som begyndte i 0.klasse i 2021, havde motoriske anmaerkninger.

e 28% af borgerne i Ishgj Kommune har lav fysisk aktivitet i fritiden. Til sammenlig-
ning ligger regionsgennemsnittet pa 18%.

e 12022 var 30,5 % af de 0-18-arige aktive i en forening i Ishgj?.

e 12022 har Ishgj den nzestlaveste idreetsforeningsdeltagelse i alderen 0-18 ar sam-
menlignet med alle kommuner. | Ishgj er medlemstaetheden for 0-18-arige 45% og
landsgennemsnittet er 75,5%.

Vi ved fra dialog med andre kommuner, bl.a. Brgndby, Hgje-Taastrup og Fredensborg, at
en massiv indsats med fritidsvejledning, fritidspas, udvikling af tilbud og tveergdende sam-
arbejder har betydning for succes. Vi har ogsa ladet os inspirere af projektet: "Barneliv i
Sund Balance” fra KL og "Aktivt fritidsliv for barn og unge fra Vejledparken”.

3. Vision

I Ishgj Kommune skal bgrn og unges sundhed og trivsel hgjnes gennem det gode fritidsliv
med fokus pa bevaegelse, kreativitet, indhold, relationer og interesser.

Vi tror pa, at langvarig trivsel og sundhed sker gennem et dbent og tilgeengeligt fritidsliv,

hvor der skabes maerkbare relationer for den enkelte. Vi tror pa, at vi gennem relationer,
oplysning, inspiration og dialog kan inspirere flere til at se, hvilken betydning det gode fri-
tidsliv har for bagrn og unges sundhed og trivsel.

4. De 5 delindsatser — med aktiviteter og virkemidler

Den overordnede indsats har fokus pa at skabe rammer for et aktivt fritidsliv ved at gge til-
geengeligheden og forbedre deltagelsesmuligheder for alle bgrn og unge. Gennem 5 delin-
dsatser med tilhgrende aktiviteter, vil vi indfri malene og stile mod en bedre sundhed, be-
vaegelsesglaede og trivsel blandt bagrn og unge i Ishgj Kommune. Indsatserne skal bygge
bro mellem erfaringer, eksisterende viden og nye initiativer. Vi skal videreudvikle, der hvor
vi har gode indsatser og vi skal i gang, der hvor vi mangler indsatser. Vi ved, at det seerligt
er vores frivillige folkeoplysende omrade, som har brug for et laft — og derfor er mange af
indsatserne udtaenkt, som en made, hvorpa vi kan udvikle og lgfte omradet med inspiration
fra det gvrige civilsamfund og vores kommunale fritidsaktarer.

2 Data er fra foreningernes ansggninger om medlemstilskud i 2022, hvor alle folkeoplysende for-
eninger opgar medlemmerne pa alder og bopael. Herved kan vi fa et retvisende billede af forenings-
aktive medlemmer med bopeel i Ishgj Kommune.
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Fritidsvejledning og Fritidspasset er fundamentet for de gvrige indsatser. | alle delindsatser
er der fokus pa overgang til drift, sa vi far skabt en varig forandring.

4.1 Etablering af fritidsvejledning
Med etablering af fritidsvejledning kan vi sikre, at alle bgrn og unge har lige adgang til en
samtale om fritid, behov, barrierer og brobygning til foreningslivet. Fritidsvejlederen har an-
svar for at implementere, administrere og sikre handholdt vejledning til barn, unge og for-
eeldre, samt sikre samarbejde med fagprofessionelle, skoler, daginstitutioner, foreninger,
Get2sport og den boligsociale helhedsplan "Feelles om Vejleaparken”. Fritidsvejlederen
kan hjeelpe og vise foreningsuvante eller nyankomne familier vej til fritidslivet og guide for-
eeldrene i deres rolle. Den nye fritidsvejledning skal sikre adgang for alle og heri bygge vi-
dere pa nogle af de indsatser, der foregar i bl.a. projektet Playbox og pa Ishgj Ungdoms-
skole.

Aktivitet:

e Udvikling af materiale og kommunikation vedrgrende mulighed. Materialet ud-
vikles primaert malrettet foraeldre og til fagpersonaler. Materialet bliver bade i
trykt form og en kortfilm, som kan formidle muligheder via billeder.

e Deltagelse pa personalemgder og bestyrelsesmgder mm.

e Deltagelse pa foreeldremgder og intromgder ved skolestart.

e Besgg med inspiration til alle 2. klasser 2 gange arligt. Opfelgning pa barn, der
ikke har et fritidstilbud.

e 100 arlige individuelle samtaler og etablering af plan for fritidstilbud og opfalg-
ning med barn og foreeldre.

¢ Dialog med foraeldrene om deres rolle i deres barns fritidsliv.

Virkemidler:

Ishgj Kommune har ikke fritidsvejledning i dag. Der er erfaringer i projektet Playbox i Den
Boligsociale Helhedsplan, som vejleder bgrn i boligomradet og sa har Ishgj Ungdomsskole
erfaring med at vejlede unge, som primaert er brugere af ungdomsskolen. Vi vil med etable-
ringen af fritidsvejledning gere brug af de erfaringer, som er i andre kommuner, som vi alle-
rede har veeret i dialog med om sagen (seerligt Hgje-Taastrup, Fredensborg og Brgndby
Kommuner). Derudover vil vi sikre et taet samarbejde med Vejledparkens Playmakers, der
har fglgeordning til de mest udsatte bgrn og Ishgj Ungdomsskole, der har fritidskoordinato-
rer for ungegruppen. Vi vil med etableringen af fritidsvejledning sikre, at alle far muligheden
og statte til at finde det rette fritidstilbud. Derudover sa er vi opmaerksomme pa, at Vejlea-
parkens Playbox og Playmakers er et tidafgraenset projekt, og at der derfor skal veere gget
opmaerksomhed pé boligomradet, hvis projektet ikke forleenges.

4.2 Etablering af fritidspas
Ishgj Kommune har ikke fritidspas i dag. Med etablering af en fritidspasordning kan vi yde
gkonomisk statte til kontingent og udstyr for bgrn og unge fra gkonomisk treengte familier.
Fritidspasset vil vaere med til at skabe lige adgang til fritidsaktiviteter for alle barn og unge
uanset, hvilken gkonomi familien har. Fritidspasset gives bade til foreningstilbud og kom-



munale tilbud, som fx Ishgj Kulturskoles tiloud. Det vurderes, at der kan nas 80 bgrn farste
ar og 100 barn i det efterfalgende ar.

Aktivitet:
e Etablering af administrationssystem.
e Udvikling af materiale og kommunikation vedrgrende mulighed.

Virkemidler

Her vil vi ggre brug af vores tveerkommunale netveerk, som deler erfaringer med fritidspas.
Vi har haft en tveerkommunal arbejdsgruppe, som har afholdt mgder med Brandby, Fre-
densborg og Hagje Taastrup Kommuner. Vi vil derfor laene os op ad de erfaringer, der saer-
ligt er pa administration og tildeling, sa vi far s& smidigt og mindst administrationskreevende
veerktgj som muligt.

4.3Udvikling af fritidstilbud
Vi gnsker at skabe et mere mangfoldigt fritidsudbud, der matcher bgrn og unge i Ishg;.
Med denne indsats gnsker vi at udvikle eksisterende tilbud, men ogsa give plads og moti-
vere til nye initiativer, som kan henvende sig til nogle af dem, der star udenfor. Derudover
gnsker vi at undersgge, hvilke reelle tilbud der er i Ishgj, og understgtte fora, hvor barn og
unge kan fa lejlighed til at teste interesser af i mindre uforpligtende miljger. Udvikling af fri-
tidstiloud er primeert malrettet de folkeoplysende foreninger, men der kan veere tilbud, hvor
et samarbejde med kommunale institutioner (Ungdomsskole, Kulturskole mv.) kan vaere in-
teressant.

Aktivitet:

e Kortlaegning af fritidstilbud og dialog med malgrupper.

e P& baggrund af vores kortlaegning af fritidstilbud vil vi understatte en variation af
tilbud for barn, unge og familier ved at ga i dialog med foreningerne og nedbry-
de eventuelle barriere. Herunder ogsa have et fokus pa udvikling af tilbud for
barn og unge med seerlige behov.

o Kompetenceudvikle foreningerne til at tage imod nye bgrn og foreeldre samt
fastholde, hvis nogle far det sveert. Gennem et teet samarbejde med fritidsvejle-
deren gnsker vi at udvikle et foreningskorps, som hver isaer uddannes i "Den
gode velkomst” og "det gode foreeldresamarbejde”.

e Udvikling og afvikling af temamgder med foreningerne om det gode foraeldre-
samarbejde

e Det skal undersgges om der kan eksperimenteres med flere typer af medlem-
skaber i fleksible og abne tilbud.

e Udvikling af ferietilbud i 4 ferier (vinter, sommer, efterar og jul): Ferietiloud kan
veere et godt springbraet, hvor bgrn og unge kan afprgve interesser i mere ufor-
pligtende miljger. Det kan ogsa veere en fin platform for foreningerne at vise de-
res potentialer.

e Udvikling af den arlige Fritidsmesse for 5.-9. kl., sa flere foreninger og foreeldre i
hgjere grad bruger mulighederne.



Virkemidler:

Udviklingen af tilbud kraever et steerkt samarbejde med foreningslivet, hvor alle har et
steerkt ejerskab, sa vi far et delt ansvar for udviklingen. Ishgj Kommune har haft et
Get2Sport samarbejde i over 10 ar. Her har vi hastet en del erfaringer i samarbejdet mel-
lem kommune og foreningerne med fokus pa kapacitetsudvikling og frivillighed. Derudover
har vi de senere ar haft fokus pa at etablere fritidstiloud for bgrn med funktionsnedseettel-
ser, hvor samarbejdet med kommunale fagpersoner har betydning for rekruttering og vi-
den. Her har vi fiet etableret 4 mindre hold i foreningslivet i samarbejde med Special-
sport.dk og med statte fra den Faelleskommunale Handicapidraetspulje.

| udvikling af ferietilbud vil vi laene os op ad de erfaringer, der er i andre kommuner samt de
erfaringer vores egen Kulturskole, Ungdomsskole, Get2sport og Den Boligsociale Hel-
hedsplan har.

| dag har vi en Fritidsmesse som er en aktivitetsbaseret messe med inspiration til lokale fri-
tidstilbud. Fritidsmessen ligger i skoletiden og er obligatorisk for 5.-8. klasserne i Ishgj
Kommune og er en messe, der skal inspirere og vise de unge, hvilke fritidsmuligheder der
er. Med fokus p& udvikling af fritidsmessen gnsker vi et staerkere samarbejde med forzel-
drene og deltagelse fra endnu flere foreningstilbud.

4.4Kommunikation — synlighed af muligheder
Vi gnsker at sikre et steerkere kendskab til fritidsmulighederne i Ishgj, s& bade foreeldre,
fagprofessionelle og relationsmedarbejdere kan finde frem til tilbuddene. Det vil vi gagre
gennem fglgende aktiviteter:

Aktivitet:
e Undersgge, hvordan og hvor vi bedst muligt kommunikerer fritidstilbud til
malgrupperne.

e Understgtte foreningerne i at styrke kommunikationen, som et led i at skabe
opmeerksomhed om foreningen og rekruttere flere medlemmer. Det gares
via kommunikationsworkshop for foreningerne med fokus pa viden og prak-
tik.

e Udvikle, optimere og synliggare Ishgj Kommunes nuveerende digitale plat-
form for forenings- og fritidstiloud. Platformen skal henvende sig til bade
fagprofessionelle og foreeldre/ borgere.

e Afvikling af workshops for fagprofessionelle og frivillige med fokus pa udfor-
dringer, mulige Igsninger og konkrete handlemuligheder.

Virkemidler

Ishgj Kommune har i dag en online portal, som ikke er brugervenlig og ikke giver et fyl-
destgarende indblik i fritidsmulighederne. Ved at optimere pa den, skaber vi et fundament
og et redskab, som bedre kan bruges af borgere, foreningerne og fagpersoner til at finde
det rigtige fritidstilbud. | udviklingen af malrettet kommunikation og workshops, vil vi lade os
inspirere af andre kommuners kommunikation, kommunikationsaktgrer og vores egne kul-
turinstitutioner.



4.5Forpligtende samarbejder om inspirationsforlgb
Gennem forpligtende samarbejder mellem dagpleje, dagtilbud, SFO, aftenklub og forenin-
gerne, vil vi sikre kendskab til de fritidsmuligheder, der er i institutionernes neermiljg og in-
spirere til mere beveaegelse og brug af kreative miljger. Forlgbet tilretteleegges med ud-
gangspunkt i daginstitutionernes, SFO’ernes, Aftenklubbens og skolernes hverdag og an-
sker samt mulighederne i de lokale foreninger. Vi gnsker at udvikle samarbejdet med fa ak-
tarer, hvor vi kan teste rammer og muligheder af. Herfra kan vi gradvist udvide samarbej-
det. Dette kan ogsa veere i regi af &bne skoletilbud, som skal ske i en koordineret indsats
med Ishgj Kulturskole, Ishgj Ungdomsskole og Get2Sport.

Aktivitet:

e Udvikling af 5 forlgb, som kan tilpasses de enkelte aktgrer og malgrupper. Vi vil
begynde med bgrn i alderen 3 ar - 3. klasse.

o Afvikling af i alt 25 forlab sammen med dagtilbud/dagpleje/SFO. Dagtilbud/
dagpleje/SFO vurderer om det skal vaere en argang eller en stue.

e Fortseettelse, udvidelse og formalisering af samarbejde med Get2sport-forlgb i
skole og i Aftenklub ved at sikre konkrete aftaler om forlgb.

e Sikre brobygning mellem forlgb og ordineere fritidstilbud gennem handholdt vej-
ledning, information til foraeldrene og i teet samarbejde med foreningstilbuddet.

e Deltagelse pa foreeldremgder i de institutioner/ skoler/ argange, der har veeret
med. Statte op med digital kommunikation direkte til foraeldre.

Virkemidler

Ishgj Kommune har 14 dagplejere, 11 vuggestuer, 11 bgrnehaver, 5 folkeskoler, 5 SFO’er
og 1 aftenklub. Der er i dag fa samarbejder mellem dagtilbud, SFO og aftenklub og for-
enings- og fritidstilbuddene. Pa skoleomradet har vi eksisterende erfaringer med Kultursko-
le og Ungdomsskole, som vi gnsker at videreudvikle og koordinere. |1 2022 og 2023 har
Get2sport afprgvet kortere skoleforlgb i idreetstimerne, hvor Get2sport-foreningerne har
overtaget undervisningen. Det samarbejder gnsker vi at formalisere og evt. udvide til andre
foreninger.

5. Malseetninger

Visionen sikres ved at etablere en strategisk fokuseret indsats om bgrn og unges fritid, triv-
sel og sundhed for en 4-arig periode. Det overordnede mal er at sikre, at flere bgrn og un-
ge far et aktivt og indholdsrigt fritidsliv fordi vi tror pa, at det i en cirkuleer relation vil veere
svaret pa nogle af de gvrige sundhedsudfordringer, som Ishgj Kommune har. Det kraever
nye strukturer og mgnsterbrud for at skabe en positiv kulturforandring. Det vil vi ggre ved at
vise vejen til de etablerede feellesskaber i foreningslivet og kommunale fritidstilbud via bed-
re kommunikation, konkret vejledning, etablering af fritidspas, sikre reelle fritidstilbud og
steerke samarbejder mellem dagtilbud, skoler, fagprofessionelle, kulturinstitutioner og for-
eninger. Indsatsen er estimeret til at veere en 4-arig periode med fokus pa, at malene im-
plementeres i driften.



Falgende mal opstilles:

A.

B.

6.

Flere af Ishgjs barn og unge skal have en aktiv fritid og indga i sunde og forpligten-
de feellesskaber.

| dag er landsgennemsnittet 75% for bagrn og unges deltagelse i foreningslivet. Is-
hgjs niveau er 45 % og naestlavest i undersggelsen. Ishgj Kommune skal nd en
deltagelse pa 60 %, som er et gennemsnitligt niveau sammenlignet med omkring-
liggende nabokommuner.

Foreningsdeltagelsen pa tveers af alle folkeoplysende foreninger i Ishgj Kommune
er 26%?°. Malet er at na 50%.

Etablering af fritidsvejledning, som har et bredt netvaerk og som skaber samarbej-
der mellem hjem, skole/ dagtilbud og fritidstilbud. Der skal minimum vejledes 100
barn og unge individuelt arligt, 75 barn og unge det fgrste ar. Derudover besgag
med inspiration til alle 2. klasser 2 gange arligt.

50% af de bgrn og unge, der modtager kontingentstgtte og udstyrsstatte via fritid-
spas, skal veere fastholdt i fritidstilbud efter 12 maneder. Der skal tilkendes 100 fri-
tidspas arligt, 80 det farste ar. Fritidspasset gives til skonomisk traengte familier.
Der skal udvikles 5 forlgb med fritidsaktiviteter for barn i daginstitutioner, SFO og
Indskoling i ar 2. Herefter afvikling af 10 forlgb i ar 3 og 10 forlgb i &r 4 med mini-
mum i alt 5 forskellige institutioner.

Styrke kommunikation og vidensdeling pa tvaers af fagprofessionelle, frivillige og
foreeldre gennem nye mgnstre, platforme og metoder.

Vi vil skabe nye strukturer og mgnstrebrud, som abner op for nye malgrupper og
tilgange til fritidslivet.

Fritidsvejledning og Fritidspas skal forankres, som et fast tilbud i Ishgj Kommune.
| de gvrige delindsatser vil vi have fokus pa succesfulde erfaringer og hvordan de
kan forankres og ga@res baeredygtige med tiden.

Malgruppe

Primaer malgruppe: Bgrn og unge i gruppen 0-15 ar*, som star uden for et fritidsfeelles-
skab og bgrn og unge, som star pa teersklen til at falde ud. Vi vil primeert nd malgruppen
gennem de kommunale kontaktpunkter, som vuggestue, bgrnehave, skole, SFO og Aften-

klub.

Sekundeer malgruppe: Familierne, foraeldrene og voksne i bgrn og unges naermiljg (fag-
professionelle). For at nd bgrnene skal vi have foraeldrene og de voksne til den primaere
malgruppe engageret.

Terticere malgruppe: De folkeoplysende foreninger i Ishgj Kommune. Det er vigtigt, at for-
eningerne tager ansvar for indsatsen for, at vi kan na malene.

3 Tallet er baseret pa Ishgj Kommunes egne medlemstal pa tveers af alle folkeoplysende foreninger
og kun for Ishgj borgere i alderen 0-18 ar.
4 Pr. 1/1 2023 er befolkningsgruppen for 0-15 ar 4762 personer.



7. Beeredygtighed

Projektet har ikke noget maerkbart klimaaftryk, da det handler om at danne nye relationer
og sikre flere barn og unge en aktiv fritid. Vi vil undervejs vaere opmaerksomme pa, hvornar
de trykte medier er en ngdvendighed og hvornar det kan undveeres. Vi vil i den henseende
ogsa veere optaget af at bruge digitale medier til vidensdeling og opmaerksomhed.

Det her projekt har til hensigt at skabe nye magnstrer, sa vi far flere i gang med en fritidsak-
tivitet. Vi ved, at vi ikke kommer i mal i lgbet af 4 ar, og derfor vil fokus fra begyndelsen vae-
re pa, hvordan vi kan sikre forankring og drift af de succesfulde indsatser. Vi er optaget af,
at det her er noget, vi gar i feellesskab. Pa tveers af sektorer, pa tveers af civilsamfund, pa
tvaers kommunale institutioner, driftssteder og kulturelle aktarer. Ellers lykkes vi ikke.

Vi ved, at det her vil veere en indsats, hvor der hele tiden kommer nye bgrn og familier,
som har brug for ekstra understgttelse for at finde vejen til fritidsaktiviteterne. Men vi tror
pa, at vi pa 4 ar kan optimere kommunikationen, vise vigtigheden og etablere nye tveerfag-
lige samarbejder, som kan bane vejen for en kulturaendring.

Projektet vil skabe et nyt engagement hos ansatte, frivillige og i familierne. Vi haber, at vi
med projektet kan veere med til at sikre et stgrre lokalt ejerskab og derved veere med til at
understatte medborgerskab, dannelse og det lokale demokrati.

8. dkonomi

Dette projekt har en samlet gkonomi pa 7.370.000 kr. og er for en 4-arig periode. Projektet
er derved en stor investering i Ishgjs bgrn og unges sundhed, trivsel og fritid. Hele projektet
har fokus pa en strategisk og helhedsorienteret indsats og flere af aktiviteterne er saledes
afhaengige af hinanden for at veere meningsgivende

Der er i projektets gkonomi taget udgangspunkt i en egenfinansiering pa 50%.

***Detaljeret budget er vedlagt som bilag.

9. Kommunikation og vidensdeling

Undervejs vil vi kommunikere til malgrupperne via relationer, fagprofessionelle og vaere op-
sggende. Til relevante indsatser udvikles der kommunikation, som kan udleveres. Det er et
fokus i projektet, at vi gnsker at styrke kommunikationen om mulighederne og vidensdele
mellem sektorer, sa vi i feellesskab kan @ge barn og unges sundhed og trivsel. Derudover,
sa er vi meget opmaerksomme pa foreeldrenes rolle i barn og unges fritidsliv — og vores
kommunikation vil derfor ogsa veere malrettet hertil.

Derudover sa er mange kommunale medarbejdere repraesenteret i forskellige sundheds-,
fritids- og kultur fora pa tveers af kommuner og forbund. Her vil vi dele erfaringer fra projek-
tet og veere lydhgre overfor andre erfaringer og ideer.



10. Risici og eendrede forudsaetninger

Personaleudskiftning og skiftende engagement hos foreningerne vil uundgaeligt fa betyd-
ning for projektet. Derfor er det vigtigt, at organisationen og arbejdsgrupperne er tydelige,
sa nye hurtigt, kan komme i gang.

11. Evaluering og forankring

Det er ngdvendigt, at der fra opstart af er fokus pa forankring, sa vi fremadrettet sikrer, at
der er fritidspas og fritidsvejledning. | projektperioden vil der veere fokus pa at finde den rig-
tige form for Ishgj, som der er opbakning til i direktionen.

Vi vil undervejs evaluere kvantitativt med mindre spgrgeskemaer til de barn og unge, som
har modtaget vejledning eller fritidspas. Den kvalitative evaluering vil bygge pa gruppein-
terviews med bgrn og forzeldre, som vi har faet hjulpet godt i gang. I forhold til foreningerne
vil vi anvende samme metode; et mindre kvantitativt spgrgeskema efterfulgt af kvalitative
interviews. Vi haber, at det vil vaere muligt at fa dialog med de bgrn og unge og deres fami-
lier, hvor det ikke lykkes. Den del gnsker vi som en del af projektet, sa vi far mulighed for at
korrigere tiltag, om ngdvendigt. Netop dialogen med foreeldrene er central i forhold til suc-
ceskriterierne. Under hver delindsat vil vi afvikle en mindre evalueringsworkshop for at sik-
re, at vi far alle perspektiver med. Vi vil afslutningsvis afholde en feelles evalueringswork-
shop, hvor alle inviteres til at bidrage med erfaringerne. Den lgbende evaluering vil foreta-
ges internt, mens der senere vil blive taget stilling til om den afsluttende evaluering skal fo-
retages af ekstern evaluator.

Vi vil i vores evaluering veere optaget af om vi har naet vores fastsatte mal. | forhold til de
kvantitative data vil vi anvende det samme datakilder, som vi har anvendt her i ansggnin-
gen for at have et sammenligningsgrundlag.

Evalueringen kan vaere med til at opsamle de gode erfaringer. Vi har allerede gjort brug af
andre kommuner i forhold fritidspas og fritidsvejledning. Vi vil i vores evalueringer sgrge for,
at der bliver samlet op pa alle delindsatser, sa erfaringerne fremover kan veere til gavn for
andre kommuner.

| forhold til de erfaringer vi vil fa i delindsats 3 om tilbud til barn og unge med seerlige be-
hov, vil vi dele vores erfaringer i det tvaeerkommunale netveerk "Den Feelleskommunale
Handicapidraets- og Fritidspulje”, som repraesenterer 16 kommuner. Herudover vil vi ogsa
kunne dele nogle af erfaringerne i Kulturaftalens spor "Et bedre liv med kultur”, hvor der er
en delindsats for bgrn med autisme. Her er 7 kommuner repraesenteret.

Vi forventer, at vi gennem nye arbejdskulturer og nye tvaerfaglige strukturer far skabt sam-

arbejdsformer og relationer, der fremadrettet bliver implementeret og understatter nogle af
de delindsatser, som skal i drift.
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12. Organisation

Der skal nedseettes en organisation, som har ansvar for at fglge og drifte indsatsen. Ind-
satsen forankres i Center for Kultur og Fritid, men vi gnsker at nedseette en tveerfaglig or-
ganisation for at lykkes bedst muligt. Den tvaerfaglige organisation skal bade ga pa tveers af
fagcentre og pa tveers af driftsenheder:

e Temamgder pa tveers af 2 politiske udvalg (Kultur- og Fritidsudvalget og Bgrn- og
Undervisningsudvalget)

e Intern styregruppe pa tveers af 3 fagcentre (Center for Kultur og Fritid, Center for
Dagtilbud og Skoler og Center for Bgrn og Forebyggelse)

e Arbejdsgrupper — Her nedsaettes én for hver indsats med repraesentanter fra rele-
vante centre, driftssteder, foreningsliv og gvrige samarbejdspartnere fra fritidslivet. |
nedszettelsen af arbejdsgrupperne vil vi have fokus pa eksisterende samarbejder.

e Fglgegruppe — fagpersoner fra bgrn og unges neermilja, fx, leerere, sundhedsple-
jerske, familieradgivere, den boligsociale helhedsplan osv. paraplyorganisationerne
pa folkeoplysningsomradet, videnspersoner fra kulturinstitutionerne og idreetsorga-

nisationer.

Indsatsen skal vaere en koordineret strategisk tveerfaglig indsats, hvis det for alvor skal lyk-
kes at eendre sundhedsprofilen for barn og unge i Ishgj. Derfor er vi opmaerksomme pa, at
seerligt arbejdsgrupperne skal veere brede og tveerfaglige.

Interne Lokalt civilsamfund Samarbejdspartnere
Center for Bgrn og Forebyggelse Lokale folkeoplysende foreninger DGI
Fagpersonaler Den Boligsociale Helhedsplan DIF/ Get2Sport

Rade Kors DUF

Center for Dagtilbud og Skoler
Fagpersonaler

Skoler

Dagtilbud

SFO

Center for Kultur og Fritid

Ishgj Kulturskole

Kulturium Bibliotek

Kulturium Biograf og Musikteater
Ishgj Ungdomsskole

Get2Sport

Netvaerksgrupper og sociale foreninger

Idreetsradet

IBUS (Ishgj Bgrn og Unge Sammen-
slutning)

Foreningsunionen

Den Feelleskommunale Handicap-
idreetspulje

Netvaerkskommuner

Ishgj Kommune har en raekke politikker, strategier og samarbejder, som projektet forholder
sig til og koordinerer i forhold til delindsatser:

o Velfeerdspolitikken

e Bgrn- og Ungepolitikken

e Kultur- og Fritidspolitikken

e Strategi for b@rn og unges trivsel

e Strategi for dagtilbudsomradet - Kvalitetsparametre
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e Samarbejdet i det tvaerkommunale projekt: "Klar Livet uden rg@g”
e Samarbejdet med initiativer i Den Boligsociale Helhedsplan, herunder Playbox

Derudover sa er der en steerk koordinering i forhold til Nordea Fondens statte til projektet
"Aktivt fritidsliv for barn og unge fra Vejledparken”.
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